Zatgcznik Nr 1
do uchwaty NR 5/2016/2017
Rady Pedagogicznej
Szkoty Podstawowej w Galwieciach
z dnia 7 kwietnia 2017 .

Statut

Szkoly Podstawowej

w Galwieciach

(tekst jednolity ogloszony 7 kwietnia 2017 r.)

Podstawa prawna:

1. Artykut 60 ust. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty
(Dz. U. 22004 roku, Nr 256, poz. 2572, z p6z. zm.).

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001r.
w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz
publicznych szkot (Dz U. z 2001r. Nr 61, poz. 624, z p6z. zm.).

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 czerwca
2015r. w sprawie warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania 1
promowania uczniow 1 stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow 1
egzaminéw w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015poz. 1248).

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31
grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych i
niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z 2003r. Nr 6, poz. 69 z
pOz. zm.)
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I NAZWA SZKOLY I INNE INFORMACJE O SZKOLE

§1

Nazwa szkoly: Szkota Podstawowa w Galwieciach.
Siedziba: Galwiecie 18, 19 - 500 Goldap.

§2

Szkota nie posiada imienia.

Szkole nadaje imi¢ organ prowadzacy, na wspolny wniosek Rady Pedagogicznej,
przedstawicieli rodzicow 1 Samorzadu Uczniowskiego.

Imig¢ szkoly powinno by¢ zwigzane z kierunkiem pracy wychowawczej lub dydaktycznej szkoty.

§3

. Ustalona nazwa jest uzywana w petnym brzmieniu na stemplach i pieczatkach.

§4

Organem prowadzacym szkote jest Fundacja Rozwoju Regionu Gotdap, za$ organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Warminsko — Mazurski Kurator O§wiaty.

Czas trwania cyklu ksztatcenia wynosi 6 lat, edukacja szkolna przebiega w nastepujacych
etapach dostosowanych do okresoéw rozwojowych dziecka:

etap pierwszy — klasy I-III szkoly podstawowej,

etap drugi — klasy IV-VI szkoly podstawowej.

Obwod szkoty obejmuje nastepujace miejscowosci: Galwiecie, Czarnowo Wielkie.

II CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§5

Szkota realizuje cele 1 zadania okre$lone w ustawie, przepisach wydanych na jej podstawie oraz
w programie wychowawczym i programie profilaktyki, koncentrujac si¢ na prowadzeniu
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej oraz opiekuncze;.

Szkota stwarza warunki do rozwoju uczniéw, uwzgledniajac ich indywidualne zainteresowania i
potrzeby, a takze ich mozliwosci psychofizyczne.

Szkota zapewnia bezpieczenstwo uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote.

Szkota realizuje cele edukacyjne, zadania szkoly 1 tresci programowe w zakresie 1 na zasadach
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego.

§6

Szkota zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planow nauczania. Odbywa si¢ ono
w dwoch etapach edukacyjnych:



I etap — edukacja wczesnoszkolna w klasach I — 111,
IT etap — zajecia edukacyjne w klasach IV — VI.
2. Celem ksztalcenia ogdlnego w szkole podstawowej jest:

1))

2)

3)

przyswojenie przez ucznidow podstawowego zasobu wiadomosci na temat faktow, zasad,
teorii 1 praktyki, dotyczacych przede wszystkim tematéw 1 zjawisk bliskich dos§wiadczeniom
uczniow,

zdobycie przez ucznidéw umiej¢tnosci wykorzystywania posiadanych wiadomosci podczas
wykonywania zadan i rozwigzywania problemow,

ksztaltowanie u uczniéw postaw warunkujacych sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie
we wspolczesnym $wiecie.

3. Szkota zapewnia dzieciom niepetnosprawnym i o specjalnych potrzebach edukacyjnych:

1)

2)
3)

realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu lub opinii poradni psychologiczno — —
pedagogicznej,

odpowiednie warunki do nauki,

realizacj¢ programow nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb 1 mozliwosci
dziecka z wykorzystaniem odpowiednich form i metod pracy.

§7

1. Do najwazniejszych umiejetnosci zdobywanych przez ucznia w trakcie ksztalcenia ogdlnego w
szkole podstawowej naleza:

1))

2)
3)
4)
5)
6)

7)

czytanie — rozumienie zarowno jako prosta czynnos$¢, jako umiejetno$¢ rozumienia,
wykorzystywania i przetwarzania tekstow w zakresie umozliwiajacym zdobywanie wiedzy,
rozwdj emocjonalny, intelektualny 1 moralny oraz uczestnictwo w Zyciu spoteczenstwa,
myslenie matematyczne — umiej¢tnosci korzystania z podstawowych narzedzi matematyki w
zyciu codziennym oraz prowadzenia elementarnych rozumowan matematycznych,

myslenie naukowe — umiejetno$¢ formutowania wnioskdéw opartych na obserwacjach
empirycznych dotyczacych przyrody 1 spoteczenstwa,

umiejetnosci komunikowania si¢ w jezyku ojczystym i w jezyku obcym, zar6wno w mowie,
jak 1 pismie,

umiejetnosci postugiwania si¢ nowoczesnymi technologiami informacyjno—  —
komunikacyjnymi, w tym takze dla wyszukiwania i korzystania z informacji,

umiejetnos¢ uczenia si¢ jako sposob zaspokajania naturalnej ciekawosci §wiata, odkrywanie
swoich zainteresowan 1 przygotowania do dalszej edukacii,

umiejetnosci pracy zespolowe;.

§8

1. Szkota wspomaga wychowawcza role rodziny. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w
sprawach wychowywania 1 ksztalcenia dzieci.
2. Zadania szkoty w zakresie pracy wychowawcze;j:

1)
2)

3)
4)

5)

przygotowanie uczniéw do zycia w spoteczenstwie informacyjnym,

przygotowanie uczniow do samoksztalcenia i Swiadomego wyszukiwania, selekcjonowania i
wykorzystywania informacji,

wychowanie uczniow do wlasciwego odbioru i wykorzystania mediow,

edukacja zdrowotna, ktorej celem jest ksztalttowanie u uczniow nawyku dbatosci o zdrowie
wlasne 1 innych ludzi oraz umiejg¢tno$ci tworzenia srodowiska sprzyjajacego zdrowiu,
ksztaltowanie u uczniow postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu 1
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spotecznemu, takich jak: uczciwos¢, wiarygodnos¢, odpowiedzialno$¢, wytrwalosé, poczucie
wlasnej warto$ci, szacunek dla innych ludzi, ciekawo$¢ poznawcza, kreatywnos¢,
przedsiebiorczos¢, kultura osobista, gotowo$¢ do uczestnictwa w kulturze, podejmowanie
inicjatyw oraz do pracy zespotowej,
6) ksztaltowanie postawy obywatelskiej, postawy poszanowania tradycji i kultury wiasnego
narodu, a takze postawy poszanowania dla innych kultur 1 tradycji,
7) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji.
Dziatalno$¢ wychowawcza szkoly prowadzona jest zgodnie z programem wychowawczym
ustalonym na zasadach okreslonych w ustawie.
Program wychowawczy szkoly okresla zadania szkoty jako srodowiska wychowawczego:
1) opieka wychowawcow nad wszechstronnym rozwojem osobowym wychowankow,
2) wdrazanie wychowanka do aktywnego dzialania w zyciu spolecznosci srodowiskowe;,
3) przygotowanie wychowanka do samodzielnego zycia,
4) skoordynowanie oddziatywan wychowawczych: domu, szkoty i srodowiska rowiesniczego.
Szkota realizuje program profilaktyki ustalony na zasadach okreslonych w ustawie.
W szkole obowigzuja procedury zapewnienia bezpiecznego pobytu ucznidow w szkole oraz inne
procedury, regulaminy i instrukcje zwigzane z dzialalnoscig szkoty.

§9

Na terenie szkoty obowigzuje ucznia noszenie czystego i schludnego ubrania bez nadmiernych
0zdob.

Str6j dowolny moze by¢ noszony tylko podczas imprez: choinka szkolna, andrzejki, dyskoteki,
pierwszy dzien wiosny, Dzien Dziecka.

Stroj galowy obowiazuje podczas apeli, akademii, rozpoczgcia 1 zakonczenia roku szkolnego.
Stro; sportowy — dres lub spodenki i1 koszulka sportowa — obowigzuje na lekcjach wychowania
fizycznego oraz zawodach sportowych.

Dyrektor szkoly moze z wlasnej inicjatywy lub na wniosek Rady Rodzicow, Rady
Pedagogicznej lub Samorzadu Uczniowskiego, za zgoda Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej
oraz w przypadku, gdy z inicjatywa wystgpil Dyrektor szkoty lub wniosku ztozonego przez inny
podmiot niz Samorzad Uczniowski — takZze po uzyskaniu opinii Samorzadu Uczniowskiego,
wprowadzi¢ obowigzek noszenia przez ucznidw na terenie szkoty jednolitego stroju.

Whiosek, o ktorym mowa w ust. 5, Dyrektor szkoty rozpatruje w terminie nie dtuzszym niz 3
miesigce.

§ 10

Szkota zapewnia uczniom warunki umozliwiajace podtrzymanie i rozwijanie

poczucia tozsamosci narodowej 1 religijne;.

Szkota organizuje lekcje religii i etyki wg zasad okreslonych w odrebnych przepisach.

Lekcje religii 1 etyki sg przedmiotami nieobowigzkowymi 1 sg prowadzone dla uczniow, ktorych
rodzice to zadeklarujg w formie pisemnego o$wiadczenia. Deklaracja nie musi by¢ ponawiana
w kolejnym roku szkolnym, moze by¢ natomiast zmieniona.

§11

Szkota udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez:
1) weczesne kierowanie dzieci z trudno$ciami w nauce 1 problemami wychowawczymi na
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badania psychologiczno — pedagogiczne do poradni,

2) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniéw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi oraz udzielanie pomocy uczniom odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb.

3) prowadzenie roznego typu zajec: zajecia z terapii pedagogicznej (w tym zajecia korekcyjno-
kompensacyjne), zajecia dydaktyczno-wyrdwnawcze, zajecia rewalidacyjne,
socjoterapeutyczne oraz zajecia z uczniem zdolnym,

4) dostosowanie wymagan do potrzeb uczniéw majacych problemy w nauce zgodnie z
zaleceniami poradni psychologiczno — pedagogicznej,

5) organizowanie pedagogizacji rodzicow,

6) wspdlprace z policja oraz innymi instytucjami w celu przeciwdzialania przestepczosci wsrod
nieletnich.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

powotuje si¢ zespol, w sktad ktorego wchodzg wychowawca klasy 1 nauczyciele

uczacy w tej klasie, 1 ktory:

1) planuje 1 koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

2) ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w

ktorych poszczegolne formy beda realizowane,

3) opracowuje dla ucznia indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny,

4) opracowuje harmonogram spotkan i sporzadza z nich protokoty.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie lub opini¢ o specyficznych

trudno$ciach w uczeniu si¢ dyrektor szkoty informuje pisemnie rodzicow (prawnych

opiekunow) na spotkaniu z rodzicem o formach, czasie, sposobach i wymiarze godzin

poszczegbdlnych form pomocy udzielanej uczniowi w danym roku szkolnym. Rodzic
potwierdza otrzymanie powyzszej informacji zatytulowanej ,,Organizacja pomocy
psychologiczno — pedagogicznej” podpisem.

§12

Szkota ma obowigzek:
1) organizowania opieki nad uczniami niepetnosprawnymi,
2) realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz umozliwienia ukonczenia szkoty w
skroconym czasie.

. Indywidualny program, tok nauki moze by¢ realizowany na kazdym poziomie ksztalcenia oraz

powinien sprzyjac¢ ukonczeniu szkoty w skroconym czasie.

. Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moga wystapic¢:

1) uczen za zgoda rodzicow (prawnych opiekunow),
2) rodzice (prawni opiekunowie) ucznia,

3) wychowawca lub inny nauczyciel uczacy zainteresowanego ucznia, za zgodg rodzicow

(prawnych opiekunow).

Dyrektor szkoty po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej 1 poradni psychologiczno —
pedagogicznej moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki, wyznaczajac
nauczyciela, opiekuna.

Odmowa nastepuje w drodze decyzji.

Indywidualny program nauki opracowuje nauczyciel.

W szkole moga by¢ tworzone zespoty wczesnego wspomagania rozwoju dziecka w celu
pobudzania psychoruchowego i spotecznego rozwoju dziecka, od chwili wykrycia
niepelnosprawnosci do podjgcia nauki w szkole, prowadzonego bezposrednio z dzieckiem i jego
rodzing.
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§13

Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) Dyrektor szkoly moze zezwoli¢ na spetnianie
przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkota, okreslajac warunki jego spetniania.

§ 14

Szkota realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku uczniéw i potrzeb srodowiskowych,
z uwzglednieniem przepiséw BHP.
Opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole sprawuja:
1) podczas zaje¢ lekeyjnych i pozalekcyjnych — nauczyciele prowadzacy te zajecia,
2) podczas przerw — nauczyciele petnigcy dyzury,
3) w $wietlicy szkolnej — wychowawcy $wietlicy
Nauczyciel sprawuje opieke nad uczniami podczas zaj¢¢ poza terenem szkoty, w czasie
wycieczek i1 zaje¢ pozalekcyjnych.
W ramach opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych, w
czasie przerw organizuje si¢ dyzury nauczycieli w miejscach, w ktdrych przebywaja uczniowie,
a w szczegoOlnosci:
1) na korytarzach, klatkach schodowych i w szatni,
2) na posesji szkolne;.
Do pelnienia dyzurow podczas przerw zobowigzani sa nauczyciele, zgodnie z harmonogramem
opracowanym przez Dyrektora lub upowazniong przez niego osobe.
Dyzury nauczycieli rozpoczynajg si¢ o godzinie 7:45, a koncza si¢ o godzinie 14:35 lub po
ukonczeniu zajec.
Szkota ma obowigzek zapewni¢ bezpieczne warunki nauki, wychowania i opieki.
Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczegdlnosci na:
1) Scistym respektowaniu obowigzujacych w szkotach przepisow bezpieczenstwa
1 higieny,
2) sprawowaniu w formach indywidualnych opieki nad niektérymi, potrzebujacymi
takiej opieki uczniami.

§15

Szkota sprawuje indywidualng opieke nad uczniami:

1) organizuje zaj¢cia dla ucznidow zdolnych i majacych problemy w nauce,

2) zapewnia miejsca w pierwszych fawkach dla uczniow z wadami wzroku i stuchu,

3) organizuje pomoc materialng dla ucznidw z rodzin najubozszych, w miar¢ pozyskania na ten
cel srodkow finansowych,

4) szkola ma obowigzek udzielania uczennicy bgdacej w cigzy wszelkiej niezbednej pomocy do
ukoniczenia przez nig edukacji, w miar¢ mozliwosci bez op6znien, a takze obowigzku
wyznaczenia dodatkowego terminu sktadania egzaminow, w okresie nie dtuzszym niz 6
miesiecy.

§16

Kazdy oddziatl powierzony jest przez Dyrektora opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale zwanemu dalej ,,wychowawcg”.

Pozadane jest, aby wychowawstwo prowadzit ten sam nauczyciel w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

Zmiana wychowawcy moze nastgpi¢ na umotywowany wniosek Samorzadu Uczniowskiego 1
Rady Rodzicow.

Decyzje o zmianie wychowawcy podejmuje Dyrektor szkoty po rozpatrzeniu wniosku i
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wystuchaniu nauczyciela.

W przypadku uzyskania decyzji nie satysfakcjonujacej zainteresowane strony, moga one
odwotac si¢ do organu prowadzacego nadzoér pedagogiczny w terminie 14 dni. Decyzja organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczna.

Zmiana wychowawcy moze nastgpi¢ rowniez w wyniku zmiany planu nauczania, zmian
organizacyjnych szkoty oraz dtugotrwalej nieobecnos$ci nauczyciela.

§17

Zasady 1 formy wspotdziatania szkoty z rodzicami w zakresie
nauczania, wychowania i profilaktyki

Rodzice maja prawo do znajomosci zadan 1 zamierzen dydaktycznych, wychowawczych 1
opiekunczych w poszczeg6dlnych oddziatach.

Przedstawiciele Rady Rodzicéw moga uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady Pedagogiczne;j
zgodnie z regulaminem.

Rodzice majg prawo uczestniczenia w lekcjach otwartych.

Rada Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczng uchwala program wychowawczy szkoty
1 szkolny program profilaktyki.

Rodzice ucznidow poszczegdlnych oddziatow wspottworza wraz z wychowawca plan
wychowawczy klasy.

Rodzice maja prawo do uzyskania petnej informacji dotyczacej oceniania, klasyfikowania
ucznia.

Rodzice i uczniowie poprzez swoje organy maja prawo wyraza¢ swoje opinie na temat pracy
szkoty.

Rodzice wraz z nauczycielami wspotpracujg w organizacji dziatalno$ci kulturalne;j i
srodowiskowej szkoty.

Nauczyciele maja obowigzek na spotkaniach z rodzicami przekaza¢ informacje dotyczace
postepow wychowankow oraz dziatalno$ci dydaktyczno — wychowawczej szkoty.

Szkota moze prowadzi¢ wspolne szkolenia i1 warsztaty dla rodzicow i nauczycieli o tematyce
zwigzane] z wychowaniem oraz profilaktyka.

Il . SZCZEGOLOWE ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA
UCZNIOW

§18

Ocenianiu wewnatrzszkolnemu podlegaja osiagnigcia edukacyjne i zachowanie uczniow.

. Wewnatrzszkolne ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez

nauczycieli poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w

stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w

szkole programdw nauczania.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli

oraz uczniow danej klasy, stopnia respektowania przez uczniow zasad wspolzycia spotecznego i

norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w statucie.

Celem oceniania wewnatrzszkolnego jest:

1) informowanie ucznia o poziomie osiggnie¢ edukacyjnych, jego zachowaniu oraz postgpach
w tym zakresie,

2) pomoc w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju przez ucznia i motywowanie go do
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dalszej pracy,
3) dostarczanie rodzicom ( opiekunom prawnym ) i nauczycielom informacji o postg¢pach oraz
trudnosciach w nauce i zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,
4) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej.
Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia 1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, umozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom.
W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.
Przy ustaleniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki
1 zaje¢ artystycznych nalezy w szczegdlnos$ci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w
wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢ a w przypadku
wychowania fizycznego takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢
ucznia w dzialaniach podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizyczne;.
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestnictwa ucznia w tych zajeciach,
wydanej przez lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii.
Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach
wychowania fizycznego na podstawie wydanej przez lekarza opinii o ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen, na czas okreslony w tej opinii.
Uczen jest oceniany za pracg na lekcji, prace przygotowane samodzielnie, prace pisemne i
ustne, domowe 1 klasowe, rysunki, inne wytwory, prowadzenie zeszytu, czytanie 1 recytowanie
(z uwzglednieniem specyfiki przedmiotu).
Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow o wymaganiach
edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych §rodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania. Rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo do
uzyskania informacji dotyczacych wymagan edukacyjnych z poszczegolnych przedmiotow.

. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw

(prawnych opiekun6éw) o warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Oceny klasyfikacyjne begda ustalane 2 razy w roku szkolnym:

1) za pierwszy semestr

2) zarok szkolny

Oceny $rodroczne i1 oceny roczne klasyfikacyjne dla uczniow klas IV — VI ustala si¢ wedtug
skali:

1) stopien celujacy — 6

2) stopien bardzo dobry — 5

3) stopien dobry —4

4) stopien dostateczny — 3

5) stopien dopuszczajacy — 2

6) stopien niedostateczny — 1

Ustala si¢ nastepujace formy oceniania pracy ucznia na lekcjach:

1) pochwata ustna za dobrg prace,

2) oceny wedlug obowiazujace;j skali,

3) dopuszcza si¢ stosowanie znaku ,,+ 1 znaku ,, - ” przy ocenach czastkowych.



16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.
24.

Przedmioty artystyczne nauczyciel ocenia wedtug nastepujacych zasad:

1) zajecia techniczne — na kazdej lekcji nauczyciel ocenia wktad pracy ucznia,

2) plastyka —na kazdej lekcji nauczyciel ocenia wykonang prace bioragc pod uwage wlozony
przez ucznia wysitek,

3) muzyka— nauczyciel ocenia zaangazowanie, wysitek i mozliwos$ci ucznia,

4) wychowanie fizyczne - nauczyciel ocenia zaangazowanie, wysitek i mozliwosci ucznia,
systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dzialaniach na rzecz
kultury fizyczne;.

Sprawdziany, testy, prace klasowe, gromadzone s3 przez nauczyciela w ciggu roku i

przechowywane do zakonczenia roku szkolnego.

Przedmioty takie jak: jezyk polski, matematyka, przyroda, jezyki obce nauczyciel ocenia

wedtug nastepujacych zasad:

1) wypowiedzi ustne beda oceniane rytmicznie; nauczyciel podsumowuje wypowiedzi ucznia,
podkresla osiggnigcia oraz uswiadamia uczniowi jego braki i ukierunkowuje jego dalsza
prace,

2) prace pisemne
a) wypracowania pisemne, ktorych ilo$¢ musi by¢ zgodna z zatoZzeniami programowymi,
b) prace klasowe i sprawdziany w formie testow zgodnie z opracowang punktacja;

nauczyciel po kazdej pracy klasowej analizuje wyniki w celu podjecia dziatan w
przypadku zaistniatych brakow.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen otrzymuje podczas lekcji po§wigconej

poprawie pracy, a rodzic (prawny opiekun) podczas spotkania z nauczycielem (na zebraniach

lub spotkaniach indywidualnych).

Ustala si¢ nastepujace zasady pisania sprawdzianow i prac klasowych:

1) catogodzinne sprawdziany (klasowki, testy) zapowiadane uczniom przez nauczycieli
przedmiotow z tygodniowym wyprzedzeniem,

2) ilo$¢ calogodzinnych prac klasowych nie moze przekroczy¢ trzech tygodniowo,

3) ,kartkowki” z 1 — 3 ostatnich tematow nie przekraczaja 10 minut i traktowane sa jako
odpowiedzi ustne (nie obniza si¢ oceny za bledy ortograficzne) i ich ilo$¢ nie jest
ograniczona,

4) sprawdziany kompetencji prowadzone przez Dyrektora szkoty podawane sg do wiadomosci
na poczatku roku szkolnego (przedmiot, klasa, miesigc) 1 ujete w planie nadzoru
pedagogicznego,

5) zwrot ocenionych prac pisemnych (sprawdzianoéw, klasowek) nastepuje w ciggu tygodnia od
daty pracy klasowej,

6) zwrot ocenionych ,,kartkdéwek” — na nastepnej lekcji przedmiotu,

7) ze wszystkich zaje¢ oprocz jezyka polskiego zeszyty beda kontrolowane i oceniane raz w
semestrze,

8) zjezyka polskiego zeszyty beda kontrolowane dwa razy w semestrze i oceniane wszystkie
wypracowania samodzielne.

Ucznia ocenia:

1) nauczyciel zaje¢ dydaktycznych (przedmiotu),

2) nauczyciel pracujacy za nieobecnego nauczyciela.

Oceng klasyfikacyjng ustala nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne (przedmiot).

Ocena semestralna (roczna) powinna by¢ wystawiana z nie mniej niz szesciu stopni.

Do zadan 1 obowigzkow ucznia w zakresie oceniania nalezy:

1) systematyczne przygotowanie si¢ do zaje¢ edukacyjnych,

2) regularne odrabianie zadan domowych,

3) prowadzenie zeszytu przedmiotowego, notatek, zeszytu ¢wiczen i innych wymaganych przez
nauczyciela,

4) pisanie kazdej pracy kontrolne;j,

5) aktywne uczestnictwo w zajeciach,



6) na miar¢ swoich mozliwos$ci wktadanie wysitku w wywigzanie si¢ z obowigzkoéw na
wychowaniu fizycznym, zajeciach technicznych, plastyce i muzyce,
7) zglaszanie na poczatku lekcji nieprzygotowania do zaje¢ lekcyjnych.
25. Ustala si¢ nastepujace ogolne kryteria stopni:
1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) bierze udziat w konkursach 1 olimpiadach przedmiotowych i zakwalifikuje si¢ do etapu
wojewodzkiego,

b) wykonuje lub rozwigzuje dodatkowe zadania,

¢) wychodzi z inicjatywa oraz wykonuje dzialania dodatkowe.

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat pelny zakres wiedzy 1 umiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi umiejetnosciami i wiadomos$ciami,

¢) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne 1 praktyczne ujete programem nauczania,

d) potrafi zastosowa¢ posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach,

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal w pelni wiadomosci 1 umiejetnosci, ale opanowat je na poziomie
przekraczajagcym wymagania podstawowe,

b) poprawnie stosuje wiadomosci 1 umiejetnosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie
typowe zadania teoretyczne lub praktyczne,

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie na
poziomie wymagan podstawowych,

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o §rednim stopniu
trudnosci,

5) stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu wymagan na poziomie podstawowym, ale braki te nie
przekreslajg mozliwo$ci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego
przedmiotu w ciagu dalszej nauki,

b) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne 1 praktyczne typowe o niewielkim stopniu
trudnosci,

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktorego:

a) braki w wiadomosciach 1 umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z
tego przedmiotu,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu
trudnosci.

7) testy i sprawdziany w klasach IV-VI sg punktowane, a punkty przeliczane na
oceny wedtug ponizej skali procentowe;:
100% - 98% - celujacy
97% - 91% - bardzo dobry
90% - 75% - dobry
74% - 51% - dostateczny
50% - 35% - dopuszczajacy
34% - 0 - niedostateczny
26. Ustala sie nastgpujace formy oceniania uczniéw klas I —I1I:
1) ocena opisowa w zeszytach,
ocena ustna (za wypowiedzi, czytanie, recytacje),
zbieranie prac uczniow w teczkach,
gromadzenie informacji o postepach kazdego dziecka w formie §rodrocznych 1
koncoworocznych kart osiggnie¢ edukacyjnych ucznia,
sprawdziany wiadomosci i umiejetno$ci ktore sg punktowane nastepujaco:
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w



100%-86% - I poziom
85%-T71% - 1l poziom
70%-51% - III poziom
50%-31% - IV poziom
30%-0% - V poziom
26. Na podstawie biezacej obserwacji nauczyciele uczacy 1 wychowawcy klas I-111
systematycznie odnotowuja w dzienniku zaje¢, zeszytach, zeszytach ¢wiczen,

podrecznikach ucznia osiggnigcia edukacyjne uczniow stosujac zapis stowny lub

zapis cyfrowy:

1) Doskonale - (cyfra 6) — Znakomicie! Brawo! Osiggasz doskonate wyniki. Posiadasz
uzdolnienia i je rozwijasz. Nalezg ci si¢ gratulacje! (poziom pelny).

2) Bardzo dobrze — (cyfra 5) — Bardzo dobrze pracujesz. Robisz w szybkim tempie duze
postepy. Tak trzymaj (poziom pelny).

3) Dobrze — (cyfra 4) — Dobrze pracujesz, ale jeszcze si¢ postaraj. W16z wiecej wysitku w
podejmowane prace (poziom czeSciowy).

4) Dostatecznie — (cyfra 3) — Pracujesz, ale osiggasz stabe wyniki. Aby to zmieni¢ na lepsze
konieczna jest pomoc nauczyciela i rodzicoOw, oraz systematyczna praca, wymagajaca duzo
wysitku z twojej strony (poziom cze$ciowy).

5) Shabo — (cyfra 2) — Zbyt malo pracujesz i osiggasz bardzo stabe wyniki. W16z wigce;j
wysitku, badz aktywniejszy, skorzystaj z pomocy nauczyciela i rodzicoOw (poziom
minimalny).

6) Niewystarczajaco - (cyfra 1) — Osiggasz niezadowalajgce rezultaty. Spotkato cie¢
niepowodzenie. Pokonasz to, ale czeka ci¢ bardzo duzo systematycznej pracy wspolnie z
nauczycielem i1 rodzicami. (poziom minimalny).

27. Ocena z zachowania w klasach I — III ma charakter opisowy. Ustala ja nauczyciel —

— wychowawca, uwzgledniajac w tej sprawie opinie kolegéw i innych

pracownikow szkotly.

1) przy formulowaniu oceny z zachowania nauczyciel bierze pod uwage postawe ucznia

ujawniong tak podczas zaj¢¢ w klasie, jak i poza klasa,
2) ocena z zachowania jest opinig o spelnianiu przez ucznia oczekiwan wychowawcy kolegéw
oraz pozostalej spolecznosci uczniowskiej w zakresach:
a) Wywigzywanie si¢ z obowiazkow ucznia: Uczgszcza systematycznie 1 punktualnie na zajecia
lekcyjne, starannie przygotowuje si¢ do zaje¢, sumiennie odrabia zadania domowe, uzupeltnia braki
wynikajgce z nieobecnosci w szkole, wykazuje aktywno$¢ podczas wszystkich zajec, rzetelnie
wykonuje polecenia nauczycieli, nie przeszkadza w prowadzeniu zaje¢¢, dotrzymuje ustalonych
terminow ( zwrot ksigzek do biblioteki itp.)
b) Postepowanie zgodnie z dobrem spolecznosci szkolnej: aktywnie uczestniczy w pracy na rzecz
klasy, szkoty i srodowiska, szanuje mienie szkolne oraz wtasno$¢ prywatng i cudza, pomaga w
wykonaniu dekoracji, uczestniczy w pracach samorzadu klasowego oraz innych sekcjach
wyznaczonych przez nauczyciela, pomaga kolegom w nauce, jak i w innych sytuacjach szkolnych,
pracuje samodzielnie, nie odpisuje, nie ktamie.
¢) Dbalos¢ o honor i tradycje szkoly: przychodzi w stroju galowym na uroczystosci szkolne,
zachowuje powage podczas ceremoniatlu szkolnego, uwaznie i w spokoju oglada przedstawienia ,
inscenizacje, wystepy innych uczniéw, dba o pigkno mowy ojczystej, nie uzywa wulgaryzmow w
jezyku mowionym i pisanym, kulturalnie odpowiada na pytania nauczycieli i innych pracownikow
szkoty, swoimi wypowiedziami nie sprawia przykros$ci innym osobom, wita si¢ w sposob
akceptowany przez drugg osobg.
d) Dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb: w kazdej sytuacji przestrzega
zasad bezpieczenstwa, reaguje na dostrzezone objawy zta, nie bije i nie dokucza innym, wyraza
sprzeciw wobec przejawow chuliganstwa, arogancji i chamstwa, nie stosuje aktow przemocy
psychicznej i fizycznej, jest zawsze czysty 1 stosownie ubrany, nosi zamienne obuwie, odpowiedni
stroj gimnastyczny.



e) Godne i kulturalne zachowywanie si¢ w szkole i poza nia: przestrzega regulaminu wycieczek,
stosownie zachowuje si¢ w teatrze, kinie, muzeum, zgodnie bawi si¢ z roOwie$nikami, nie
przeszkadza innym w zabawie, kulturalnie nawigzuje kontakt z nauczycielami, uzywa zwrotéw
grzecznosciowych, dokonuje samooceny swojego zachowania, panuje nad negatywnymi emocjami.
f) Okazywanie szacunku innym osobom: szanuje przekonania innych oséb, nie przerywa
wypowiedzi 1 nie narzuca swojego zdania, nie wySmiewa si¢ z kolegéw 1 kolezanek oraz oséb
niepelnosprawnych, nie obraza si¢ na rowiesnikow i nauczycieli, toleruje odmienno$¢ wygladu i
ubioru.
28. Oceng z zachowania ucznia klas IV — VI ustala wychowawca, uwzgledniajac:
szczegOtowe kryteria oceny, opini¢ Rady Pedagogicznej i innych pracownikow
szkoty, a takze ucznidéw, ktdrzy moga wyrazac opini¢ o zachowaniu swoim i
kolegdw na zajgciach z wychowawcg. Na tydzien przed posiedzeniem Rady
Pedagogicznej wychowawca klasy poinformuje ustnie ucznia o przewidywanej
ocenie z zachowania.
29. Oceng z zachowania $rédroczna, poczawszy od klasy czwartej szkoly podstawowej
ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe,
bardzo dobre,
dobre,
poprawne,
nieodpowiednie,
6) naganne.
30. Rodzice (prawni opiekunowie) o postepowaniu swoich dzieci beda informowani
nastepujacy sposob:

1) rodzice (prawni opiekunowie) uczniow klas I-I1I otrzymujg dwa razy w roku szkolnym na
zebraniach z wychowawca klasy do wgladu §rédroczne i koncoworoczne zestawienia
osiggnie¢ wychowawczych i dydaktycznych swego dziecka,

2) rodzice (prawni opiekunowie) uczniow klas IV — VI otrzymuja wykaz aktualnych ocen
czastkowych (na zebraniach migdzysemestralnych, semestralnych i na wtasng prosbe ),

3) w przypadku niezadowalajacych wynikoéw nauczania i zachowania, nauczyciel powinien
przeprowadzi¢ indywidualne rozmowy z rodzicami (prawnymi opiekunami), rozmowe
udokumentowa¢ w dzienniku.

31. Zachowanie ucznia (zard6wno pozytywne, jak i negatywne) notowane jest w specjalnie do
tego przeznaczonym zeszycie uwag bedacym zalacznikiem do teczki wychowawcy klasy.
Wpisow w zeszycie uwag dokonuje wychowawca oraz inni nauczyciele.

Ui

§19

1. Klasyfikowanie polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
okreslonym w szkolnym planie nauczania 1 ustaleniu ocen wedtug nizej okres$lonej skali:
1) oceny z zaje¢ edukacyjnych:
a) celujacy,
b) bardzo dobry,
c) dobry,
d) dostateczny,
e) dopuszczajacy,
f) niedostateczny,
2) oceny z zachowania:
a) wzorowe,
b) bardzo dobre,
c) dobre,



d) poprawne,
e) nieodpowiednie,
f) naganne,

3) wklasach I —III:

a) ocena semestralna przygotowywana jest w postaci tabelarycznej,w ktorej
osiggnigcia w nauce oceniane sg na trzech poziomach: pelny, czgsciowy,
minimalny, natomiast osiggni¢cia wychowawcze okre$lone sa na poziomach:
zawsze, czesto, najczesciej nie,

b) ocena koncowa jest oceng opisowa.

c) zreligii uczen otrzymuje stopien wedlug obowigzujacej skali: celujacy,
bardzo dobry, dobry, dostateczny, dopuszczajacy i niedostateczny.

4) roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych w klasach I — III uwzglednia
poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego oraz
wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci
w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

2. Klasyfikowanie $rodroczne uczniow przeprowadza si¢ przed zakonczeniem I — go semestru, tj.
do ostatniego dnia zaje¢ szkolnych przed feriami zimowymi, jesli ich termin przypadac bedzie
na styczen, w przypadku ferii w lutym — ostatni piatek stycznia.

3. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym roku
szkolnym.

4. Miesigc przed koncem semestru (roku szkolnego) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych informujg
ucznia — ustnie o przewidywanych ocenach, a wychowawca klasy jego rodzicow (prawnych
opiekundw) na piSmie ze zwrotnym poswiadczeniem odbioru o przewidywanych dla niego
ocenach niedostatecznych.

5. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie majg wptywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania.

6. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych,

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoly z zastrzezeniem ust. 71 8.

7. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktoremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzedu
ustalono naganng roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

8. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na
jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w
tym publicznej poradni specjalistyczne;j.

9. Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych:

1) uczen lub jego rodzice moga zwrdci¢ si¢ do nauczyciela o ustalenie wyzszej o jeden stopien
niz przewidywana roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna,

2) prosba moze by¢ wyrazona ustnie lub w formie pisemnej w ciggu 3 dni od ustalenia oceny,

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne jest zobowigzany dokona¢ analizy zasadnos$ci
wniosku, o ktorym mowa w pkt. 1,

4) nauczyciel dokonuje analizy wniosku w oparciu o udokumentowane realizowanie
obowigzkow okreslonych w § 18 ust.19. W oparciu o t¢ analize moze ocen¢ podwyzszy¢ lub
utrzymac,

5) nauczyciel moze przed posiedzeniem klasyfikacyjnym dokona¢ sprawdzenia wiedzy i
umiejetnosci ucznia, w formach stosowanych przez nauczyciela w obszarze uznanym przez
nauczyciela za konieczne,

6) ustalona w ten sposob ocena jest ostateczna w tym trybie postepowania.



10. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej (semestralnej) stwierdzono, ze poziom osiggni¢é

11.

edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo
wyzszej (semestrze programowo wyzszym), szkota, w miar¢ mozliwo$ci stworzy uczniowi
szanse uzupeinienia brakow (np. organizowanie zaj¢¢ dodatkowych dla uczniéw majacych
problemy w nauce oraz pomocy kolezenskiej zgodnie z planem pracy).
Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ albo etyke do $redniej
ocen wlicza sig:
1) takze roczne lub odpowiednio koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
Zajec,
2) ustalong jako $rednia z ocen rocznych lub odpowiednio koncowych ocen
klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zaje¢¢. Jezeli ustalona w ten sposdb ocena nie
jest liczbg catkowita, oceng t¢ nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

12. Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna

*®

z zachowania:

1) uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zwroci¢ si¢ do wychowawcy o ustalenie
wyzszej niz przewidywana roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zachowania
motywujac swoj wniosek,

2) prosba moze by¢ wyrazona ustnie lub w formie pisemnej w ciggu 3 dni od ustalenia oceny,

3) wychowawca jest zobowigzany dokona¢ analizy zasadno$ci wniosku rodzicéw (prawnych
opiekundw) ucznia, biorgc pod uwage w szczegdlnosci:

a) wywiazywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia,

b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
c) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne 1 innych,
d) okazywanie szacunku innym osobom.

4) wychowawca przedstawia wniosek nauczycielom i klasowym kolegom, powtornie
zasiegajac ich opinii, ustala roczng (semestralng) ocene klasyfikacyjng z zachowania, o ktore;j
informuje zainteresowane osoby przedstawiajac motywacj¢ swojej decyzji,

5) ustalona w tym trybie postgpowania ocena jest ostateczna.

§ 20

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci lub na
wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na
egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow indywidualny program lub tok nauki,
2) spelniajacy obowigzek nauki poza szkots.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust.3 pkt.2 nie obejmuje
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: zajecia techniczne, plastyka, muzyka i wychowanie
fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i nie ustala mu si¢ oceny z zachowania.
Podanie o egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ w ciggu 3 dni od poinformowania ucznia o jego
nieklasyfikowaniu do Dyrektora szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej, z zastrzezeniem ust.7.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 1, 2, 3 pkt.1 przeprowadza
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nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnos$ci, wskazanego przez Dyrektora szkoty,
nauczyciela pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust.3 pkt.2, przeprowadza komisja

powotana przez Dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spetnienie przez ucznia odpowiednio
obowiazku szkolnego nauki poza szkota.

10a.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu

11.

12.

13.

14.

klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w

dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
(semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem
ust.12.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna

roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku

egzaminu poprawkowego.

Uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli

uznaja, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena

zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny.

Zastrzezenia mogg by¢ zgltoszone na pismie w terminie 7 dni od dnia zakonczenia zajecé

dydaktyczno — wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych

lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa

dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny, Dyrektor powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych —
przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia w formie pisemnej 1 ustnej oraz
ustala roczng (semestralng) oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — w ciggu 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezenia, ustala roczng oceng klasyfikacyjng w drodze glosowania zwykla wiekszoscia
glosow; w przypadku rownej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego komisji; roczna
ocena zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.

15. W sktad komisji wchodza:

16.

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
¢) nauczyciel prowadzacych takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,
b) wychowawca oddziatu,
¢) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej oddziale,
d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,
e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole
f) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
g) przedstawiciel Rady Rodzicow.
Z pracy komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) imi¢ i nazwisko ucznia,
¢) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian,
d) termin sprawdzianu,
e) zadania (pytania) sprawdzajace,



f) ustalong oceng klasyfikacyjna;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) imi¢ i nazwisko ucznia
¢) termin posiedzenia komisji,
d) wyniki gtosowania,
e) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
3) protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
4) do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia.
17. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 14 pkt. 1, przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w
terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1. Termin
sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

§ 21

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji roczne;j
(semestralnej) uzyskal ocene niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych zaje¢. Uczen zna wymagania na
poszczegblne stopnie (w przypadku poprawy oceny niedostatecznej — na stopien dopuszczajacy,
W razie poprawy z innej oceny niz niedostateczna na wyzszg — wymagania na stopien
dostateczny, dobry, bardzo dobry).

2. Podanie o dopuszczenie do egzaminu poprawkowego sktada uczen lub jego rodzice (prawni
opiekunowie) w ciggu 3 dni od powiadomienia o ocenie niedostatecznej do Dyrektora szkoty.

3. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z cze$ci pisemnej oraz czg¢$ci ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego, z
ktorych egzamin ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoly do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoty, albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢¢ edukacyjnych,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajeci edukacyjne.

6. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢, z ktorych byl przeprowadzony egzamin,
2) imig i nazwisko ucznia,

3) skifad komisji;

4) termin egzaminu poprawkowego;

5) pytania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

7. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia, zwig¢zlg informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi
zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do kofica wrzesnia.

9. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klasg.



10. Uwzgledniajac mozliwos$ci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w
klasie programowo wyzszej.

§ 22

1. Uczen otrzymuje promocje¢:

1) w klasach I —1III, jezeli jego osiagniecia edukacyjne ocenia si¢ pozytywnie,

2) poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej (na semestr programowo wyzszy), jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem
§ 19 ust.7 oraz § 21 ust.10.

3) na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub
na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw (prawnych opiekunéw) Rada
Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do
klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

2. Promocje¢ z wyrdznieniem otrzymuje uczen, ktérego $rednia ocen koncowych wynosi 4,75 , za$
zachowanie ocenione jest co najmniej jako bardzo dobre. Tak samo jest w przypadku ucznia
konczacego szkote podstawowa.

3. Uczen konczacy klase II1 przechodzi do II etapu edukacyjnego.

4. Uczen konczy szkole podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja sie
roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w
klasie programowo najwyzszej (semestrze programowo najwyzszym) i roczne (semestralne)
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyla sig
w klasach programowo nizszych (semestrach programowo nizszych) w szkole danego typu, z
uwzglednieniem § 20 ust. 7, uzyskat oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od
oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 19 ust. 7.

5. Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;,
uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrg ocen¢ z zachowania.

6. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy I — III szkoly podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiegnigciu
opinii rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia.

§23
1. Za szczegblne osiagniecia edukacyjne, artystyczne, sportowe, prace na rzecz szkoly w danym
roku szkolnych oraz za udzial w konkursach uczniowie mogg by¢ wyrdzniani i nagradzani

nagrodami rzeczowymi i ksigzkowymi, wpisem do kroniki, listem pochwalnym, przyznaniem
odznaki.

§ 24
Szczegotowe kryteria oceny zachowania ucznia klas IV-VI
1. Zachowanie ucznia ocenia si¢ w siedmiu kategoriach opisowych. Zadaniem wychowawcy jest

ocenienie ucznia w poszczegdlnych kategoriach w skali od 0 do 6 pkt. wedlug opinii uczniow,
innych nauczycieli i pracownikow szkoty. Suma punktow z poszczegdlnych kategorii zmienia je na



ocen¢ wedhug zasad:

Laczna

liczba 36 -42 29 -35 22 -28 15-21 8-14 0-7
punktow

Ocena wzorowe |bardzo dobre poprawne |nieodpowiednie | naganne
catosciowa dobre

1) Wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia.
Uczen:

a) sumiennie 1 systematycznie przygotowuje si¢ do lekcji,

b) aktywnie i tworczo uczestniczy w procesie dydaktycznym,

¢) dazy do osiagniecia lepszych ocen i poszerzania swojej wiedzy (udziat w zajeciach
pozalekcyjnych: przedmiotowych, sportowych, artystycznych),

d) sumiennie wywigzuje si¢ z powierzonych funkcji i obowigzkéw (dyzurnego, cztonka
organizacji szkolnych i klasowych),

e) systematycznie uczeszcza na lekcje, kazda nieobecnos$¢ jest usprawiedliwiona w
terminie 7 dni (nieobecno$¢ spowodowana dlugotrwata chorobg nie ma wplywu na
obnizenie oceny),

f) nie spdznia si¢ na lekcje,

g) nie przeszkadza swoim zachowaniem w prowadzeniu lekcji,

h) samowolnie nie opuszcza zajec,

2) Postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej.
Uczen:

a) swoim zachowaniem nie przeszkadza, a tym bardziej nie szkodzi innym cztonkom
spotecznosci szkolnej,

b) chetnie pomaga kolegom zaréwno w nauce jak i w innych sytuacjach zyciowych,

¢) wykazuje duza aktywno$¢ w dziataniach na rzecz zespotu w szkole i poza nia,

d) w codziennym zyciu szkolnym wykazuje si¢ uczciwoscia,

e) zawsze reaguje wlasciwie na dostrzezone przejawy zla,

f) rzetelnie wywigzuje si¢ z powierzonych mu oraz podejmowanych przez niego
dobrowolnie réznorodnych prac i zadan (np. wystroj klasy, szkoty),

g) w odpowiedni sposob korzysta z mienia szkolnego, a juz w zadnym wypadku nie
niszczy go (wyposazenie szkoty, boiska szkolnego),

h) respektuje decyzje Dyrektora, Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow,

3) Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty.
Uczen:

a) swojg postawa i pracg dba o dobrg opini¢ szkoly (pozytywnie wyraza si¢ o swojej
szkole),

b) przestrzega tradycji i zwyczajow szkoty,

¢) chetnie 1 czynnie uczestniczy w uroczystosciach szkolnych,

d) godnie reprezentuje szkote¢ na zewnatrz (udzial w uroczystosciach np. gminnych,
powiatowych, migdzyszkolnych, zawodach sportowych, konkursach itp.),

e) okazuje szacunek symbolom narodowym,

4) Dbalos¢ o pigkno mowy ojczystej.
Uczen:
a) uzywa zwrotéw grzeczno$ciowych: dziekuje, prosze, przepraszam, dzien dobry, do
widzenia, czym podkresla jednoczes$nie swojg kulturg osobista,
b) dba o pickno mowy ojczystej,
¢) nie uzywa wulgaryzmow,



5)
Uczen:

6)
Uczen:

7)
Uczen:

d)

e)

wzbogaca swoje stownictwo poprzez czytanie réznych tekstow, wyjasnianie nieznanych
stow (korzystanie z ksiggozbioru biblioteki szkolnej),
reaguje na poprawianie btedow jezykowych,

Dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne 1 innych.

a)
b)

©)
d)

e)

f)
g)

h)
i)

zna i przestrzega zasady bezpieczenstwa na terenie szkoty i poza nia,

prawidlowo reaguje na wystepujace niebezpieczenstwo,

nie naraza na niebezpieczenstwo siebie i innych,

nie przynosi do szkoty niebezpiecznych narzedzi i przedmiotow (np. noze, zyletki,
petardy itp.) mogacych zagrozi¢ zdrowiu i zyciu jego 1 innych,

dba o schludny wyglad, jest zawsze czysty (rezygnuje z ,,ozdabiania” swojego wygladu
kolczykami, bransoletkami, tancuchami, pomalowanymi i dlugimi paznokciami),

nosi czyste 1 schludne ubranie,

szanuje zdrowie swoje 1 innych, a co za tym idzie nie pali papierosow, nie pije alkoholu,
nie uzywa narkotykow,

wykazuje si¢ umiejetnoscia organizowania swojego czasu wolnego,

nie przynosi do szkoty telefonow komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych;

Godne 1 kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig.

odznacza si¢ nienaganng kulturg osobista,

jest taktowny 1 zyczliwy wobec réwiesnikéw 1 dorostych,

jest kolezenski, nikt nie wnosi zastrzezen do jego zachowania,

swoim wzorowym zachowaniem zachgca do nasladownictwa,

wlasciwie zachowuje si¢ podczas uroczystosci szkolnych (apeli, dyskotek, ognisk,
wycieczek, zawoddw sportowych),

nie przywtaszcza sobie cudzej wlasnosci publicznej jak 1 prywatne;,

wlasciwie zachowuje si¢ podczas zaje¢ lekcyjnych,

Okazywanie szacunku innym osobom.

a)

b)
©)
d)
e)
f)

g)

szanuje innych i samego siebie, postepuje zawsze godnie, honorowo i zgodnie z
wlasnym sumieniem i przekonaniami (uznajac jednak prawo innych do odmiennosci i
przekonan),

swoja postawg podkresla szacunek dla pracy wtasnej 1 innych,

nie odmawia pomocy — sam che¢tnie jg proponuje,

jest wrazliwy na los drugiego cztowieka,

wlasciwie ocenia zachowanie swoje 1 innych,

nie bije 1 nie prowokuje innych, nie wymusza, nie grozi 1 nie szantazuje, nie jest s¢dzig 1
wykonawca wyrokow,

wlasciwie zachowuje si¢ wobec nauczycieli, innych pracownikow szkoty oraz
pozostatych uczniow.

IV ORGANY SZKOLY

§ 25

1. Organami szkoly s3:
1) Dyrektor szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,



3) Rada Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski.

§ 26

1. Dyrektor kieruje biezacg dziatalno$cig dydaktyczno — wychowawczg i opiekuncza szkoty,
reprezentuje szkole na zewnatrz, a takze:

1) dba o realizacje zadah i misji szkoty zgodnie ze statutem,
2) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z aktualnym rozporzgdzeniem Ministra Edukacji
Narodowe;:
a) opracowuje i przedstawia Radzie Pedagogicznej projekt arkusza
organizacyjnego, plan nadzoru pedagogicznego,
b) co najmniej dwa razy w roku przedstawia ogolne wnioski wynikajace ze
sprawowanego nadzoru oraz informacje o dziatalno$ci szkoty,

3) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej oraz dba o jej autorytet:

a) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach kompetenc;i,

b) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z

przepisami prawa,

¢) wyznacza spolecznego zastepce dyrektora szkoty oraz ustala jego
kompetencije,

d) przedktada do zatwierdzenia Radzie Pedagogicznej projekty, plany pracy
szkoty 1 kieruje ich realizacja,

e) sktada Radzie Pedagogicznej okresowe sprawozdania z realizacji planow
pracy i dziatalno$ci edukacyjnej 1 wychowawczej szkoty,

f) tworzy warunki do realizacji zadan edukacyjnych, wychowawczych i
opiekunczych szkoty,

g) przydziela nauczycielom, w uzgodnieniu z Rada Pedagogiczng, state prace i
zajecia edukacyjne, opiekuncze i wychowawcze w ramach wynagrodzenia
zasadniczego,

h) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji zadan oraz ich doskonaleniu
zawodowym,

1) realizuje zadania zwigzane z opiekg nad nauczycielami rozpoczynajacymi
prace w zawodzie,

j) wspiera nauczycieli w realizacji awansu zawodowego i1 wykonuje zadania z
tym zwigzane na podstawie obowigzujacych przepisow,

k) dokonuje oceny pracy nauczycieli w oparciu o odrebne przepisy,

1) ustala, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, organizacj¢ pracy szkoty,
w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

1) wystepuje z wnioskiem, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej w
sprawach odznaczen i wyrdznien dla nauczycieli 1 innych pracownikow
szkoty,

m) nadzoruje prawidtowe prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania
przez nauczycieli oraz prawidtowe wykorzystywanie drukéw szkolnych,

4) wspoélpracuje z gming, z organem prowadzacym szkote, z Kuratorium Os$wiaty -
organem prowadzacym nadzor pedagogiczny, z Okrggowa Komisja
Egzaminacyjna, z MEN, z GUS - realizujac ich zalecenia i wnioski, w
szczegblnosci w zakresie:

a) przekazywania danych zwigzanych z dotacjami finansowymi naleznymi
szkole,

b) przekazywania danych w ramach Systemu Informacji Oswiatowej,

¢) wykonywanie czynno$ci zwigzanych z zakupem do biblioteki szkolne;j



podrecznikdéw, materialdow edukacyjnych, materiatow ¢wiczeniowych i
innych materialéw bibliotecznych oraz czynnosci zwigzanych z
gospodarowaniem tymi podrecznikami i materiatami;
5) sprawuje nadzor nad dziatalnoscig kadrowa, administracyjng i gospodarcza
szkoty:

a) prowadzi polityke kadrowa szkoty, zatrudnia i zwalnia pracownikow,
przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

b) ustala zakres obowigzkow wszystkich pracownikow,

c) zatatwia sprawy osobowe pracownikow szkoty okreslone odrebnymi
przepisami,

d) sprawuje bezposredni nadzoér nad prawidlowoscig realizacji zadan zleconych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

e) okresla zakres odpowiedzialno$ci materialnej pracownikow za powierzone
mienie, zgodnie z odrebnymi przepisami, po zapewnieniu ku temu
niezbednych warunkow,

f) organizuje 1 dba o odpowiednie wyposazenie szkoty w §rodki dydaktyczne i
sprzet szkolny,

g) organizuje okresowe inwentaryzacje majatku szkolnego zgodnie z odrebnymi
przepisami,

h) podaje do publicznej wiadomosci przez wywieszenie na tablicy ogloszen
szkolny zestaw podrecznikow 1 szkolny zestaw programow nauczania,
podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrdt uzywanymi
podrecznikami na terenie szkoty,

1) zapewnia odpowiedni stan bezpieczenstwa i higieny pracy, wykonywania
zadan dotyczacych planowania obronnego, obrony cywilnej i powszechne;j
samoobrony,

J) organizuje przeglady techniczne obiektow szkolnych oraz prac
konserwacyjno — remontowych,

k) wykonuje zadania wynikajace z odrebnych ustaw i aktow wykonawczych
zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w
czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote oraz egzekwuje przestrzeganie
przez ucznidow i pracownikow szkoty ustalonego w szkole porzadku,
dbatosci o czystos¢ 1 estetyke szkoty,

1) administruje zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z
ustalonym regulaminem ( do jego wyczerpania),

1) wspotpracuje z zaktadami ksztatcenia nauczycieli 1 szkotami wyzszymi
ksztalcgcymi nauczycieli w organizacji praktyk pedagogicznych,

m) wyraza zgod¢ na podjecie dziatalno$ci w szkole przez stowarzyszenia lub
inne organizacje, ktorych celem statutowym jest wspieranie szkot po
uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu
pozytywnej opinii Rady Rodzicow,

6) wspolpracuje z Radga Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim,

7) wspoldziata z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi dziatajagcymi w
szkole, w zakresie przewidzianym odrgbnymi przepisami,

8) sprawuje kontrolg nad spelnianiem obowigzku szkolnego przez dzieci
zamieszkujace w obwodzie szkoty,

9) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegdlnych.
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§ 27
Rada Pedagogiczna

Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym, w sktad ktérego wchodza Dyrektor 1 wszyscy

zatrudnieni w szkole nauczyciele. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor szkoty i

jednoczesnie jest organem wykonawczym.

Do zadan Rady Pedagogicznej nalezy w szczego6lnosci:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty,

2) zatwierdzanie po zasiggni¢ciu opinii Rady Rodzicow szkolnego zestawu programow
nauczania i szkolnego zestawu podrgcznikow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji 1 promocji uczniow,

6) przygotowywanie i zatwierdzanie projektu statutu szkoty lub jego zmian,

7) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg prze organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

Rada Pedagogiczna opiniuje:

1) organizacje pracy szkoty,

2) projekt planu finansowego,

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i wyrdznien,

4) propozycje Dyrektora w sprawie przydzialu nauczycielom prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych ptatnych zaje¢ edukacyjnych
wychowawczych 1 opiekunczych.

5) wybdr spotecznego zastepee dyrektora szkoty.

Zasady dziatania Rady Pedagogicznej okresla jej regulamin, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze

statutem szkoty.

§ 28
Rada Rodzicow

W szkole dziata Rada Rodzicow stanowigca reprezentacj¢ rodzicOw uczniow.

W sktad Rady Rodzicow wchodza: po jednym przedstawicielu rad oddziatowych wybranych w

tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu (w wyborach, jednego

ucznia reprezentuje jeden rodzic; wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow),
- Rada Rodzicoéw sktada si¢ co najmniej z 7 przedstawicieli.

. Rada Rodzicow dziata w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin, ktory nie moze by¢

sprzeczny z ustawg o systemie oswiaty 1 statutem szkoty.
Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dzialalno$ci, w ktérym okresla w szczegdlnosci:
1) wewngetrzng strukture i tryb pracy rady,
2) szczegodtowy tryb przeprowadzania wybordéw do rad oddziatowych i Rady Rodzicow,
3) rady oddziatowe rodzicow mogg porozumiewac si¢ ze sobg, ustalajac zasady 1 zakres
wspotpracy.
Rada Rodzicow moze wystepowac¢ do Rady Pedagogicznej i Dyrektora szkoty z wnioskami 1
opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.
Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
1) uchwalenie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczego szkoly i
programu profilaktyki,
2) opiniowanie projektu rocznego planu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty,
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3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty,
4) wyrazanie opinii w sprawie podjecia w szkole dziatalno$ci przez stowarzyszenia lub inng
organizacjg.
Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczego szkoty, program ten
ustala Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.
W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty Rada Rodzicéw gromadzi fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet.
Rodzice 1 nauczyciele wspotpracujg ze sobg w sprawach wychowania i edukacji dzieci.
Rodzice maja prawo do:
1) znajomosci zadan 1 zamierzen edukacyjnych i wychowawczych w danej klasie 1 szkole,
2) znajomosci regulaminu wewnatrzszkolnego systemu oceniania,
3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow w
nauce, przyczyn trudnosci w nauce,
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania 1 dalszego ksztatcenia swych
dzieci,
5) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na temat
pracy szkoty,
6) organizowania statych spotkan w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy
wychowawcze, spotkania takie nie powinny by¢ organizowane rzadziej niz raz na kwartat.
11. Odwotania lub zmiany cztonkéw Rady Rodzicow dokonuje si¢ zgodnie z ustalonym w
Regulaminie Rady Rodzicow zapisem.

§29
Samorzad Uczniowski

W szkole dziata Samorzad Uczniowski.

Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie w szkole, a uczniowie danej

klasy — samorzad klasowy.

Zasady wybierania i dziatania Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin uchwalony przez
0got ucznidw, ktory nie moze by¢ sprzeczny z ustawg o systemie oswiaty 1 statutem szkoty.
Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i
opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci realizacji podstawowych praw
uczniow.

Podstawowe prawa uczniow:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescia, celami i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajgce zachowanie wlasciwych proporcji
mi¢dzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspakajania wlasnych
zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z
Dyrektorem szkoty,

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna Samorzadu.

. Uprawnienia Samorzadu Uczniowskiego:

1) przedstawianie propozycji do planu edukacyjnego, wychowawczego szkoty,
2) wyrazanie opinii dotyczacych problemdéw mtodziezy,
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3) udziat w formutowaniu przepisow wewnatrzszkolnych, regulujacych zycie spotecznosci
uczniowskiej,

4) wydawanie gazetek szkolnych, prowadzenie kroniki, organizowanie apeli w celu
informowania ogdtu uczniow o swojej dziatalnosci,

5) udziat przedstawicieli w posiedzeniach Rady Pedagogicznej poswigconych podsumowaniu
pracy organizacji dziatajacych na terenie szkoty.

7. Odwotanie lub zmiana cztonkéw Rady Samorzadu Uczniowskiego dokonuje si¢ zgodnie z
ustalonym w Regulaminie Samorzadu Uczniowskiego zapisem.

§ 30

. Zasady wspotdziatania organdw oraz sposob rozwigzywania sporow mig¢dzy nimi:

1) organy szkoty wspodlpracujg ze sobg w realizacji zadan statutowych szkoty,

2) Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwaty Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami
prawa, powiadamiajgc organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,

3) negocjatorem w sprawach spornych migdzy organami jest Dyrektor szkoty, ktory podejmuje
ostateczne rozstrzygnigcia w tego rodzaju sprawach,

4) Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Rodzicow lub Samorzadu Uczniowskiego
niezgodnych z prawem.

V ORGANIZACJA SZKOLY

§ 31

Podstawg organizacji nauczania w danym roku szkolnym jest arkusz organizacyjny szkoty,
opracowany przez Dyrektora szkoty na podstawie ramowych planow nauczania.

Arkusz organizacyjny szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkotg.

W arkuszu organizacyjnym szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnosci:

1) liczbg pracownikow szkoty,
2) pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze i funkcyjne,
3) ogoblng liczbe godzin zaj¢¢ edukacyjnych,
4) ogolng liczbg uczniow,
5) liczbg oddziatow.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty Dyrektor szkoty z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec
okreslajacy organizacje obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
Dopuszczone przez Dyrektora do uzytku w szkole, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogiczne;,
programy wychowania przedszkolnego lub programy nauczania stanowia odpowiednio zestaw
programow wychowania przedszkolnego lub szkolny zestaw programoéw nauczania.

Dyrektor — najpdzniej do konca wakacji, podaje do publicznej wiadomosci, zestawy
podrecznikow, ktore beda obowigzywac od nastepnego roku szkolnego.

§ 32

Termin rozpoczynania i konczenia zaje¢ edukacyjnych i wychowawczych, przerw §wigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okres$laja odrgbne przepisy.
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§ 33

. Uczniowie szkoly sa podzieleni na oddzialy.
. W szkole prowadzony jest oddzial przedszkolny, ktory realizuje program wychowania

przedszkolnego.

. W szkole dopuszcza si¢ organizacje nauczania w klasach tagczonych w tym takze potaczenie

zaje¢ prowadzonych w oddziale przedszkolnym dla dzieci 6 — letnich i1 zaje¢ prowadzonych w
klasie I.

§ 34

Organizacje statych obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych i
wychowawczych w klasach IV-VI okresla tygodniowy rozktad zaje¢, ustalony przez Dyrektora
szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia 1 higieny pracy.

Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I-11I szkoty podstawowej ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.

Organizacje¢ zaj¢¢ dodatkowych dla ucznidow z uwzglednieniem ich potrzeb rozwojowych ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia.

Przy szkole funkcjonuje $wietlica. Swietlica jest integralng czeécia szkoly - w swojej
programowej dzialalnosci realizuje cele i zadania szkoty, ze szczegdlnym uwzglednieniem
tresci i dziatan wychowawczo-opiekunczych przyjetych w planie pracy oraz w programie
wychowawczym szkoty.

W $wietlicy zadania realizowane sg wedtug rocznego planu pracy i tygodniowego rozktadu
zaje¢ opracowanego w oparciu o roczny plan pracy szkoty.

Do $wietlicy w pierwszej kolejnosci przyjmuje si¢ uczniow rodzicow pracujacych,

rodzin niepetnych, wielodzietnych, zaniedbanych wychowawczo, rodzin

zastepczych. Do $wietlicy szkolnej przyjmowane sg dzieci z oddziatu

przedszkolnego oraz uczniowie klas I — III. W razie potrzeby ze $wietlicy moga

korzysta¢ uczniowie klas IV — VI

W $wietlicy szkolnej moga przebywac uczniowie danej klasy, skierowani do niej

przez dyrektora szkoty w wyjatkowej sytuacji zaistnialej w szkole. W §wietlicy

szkolnej moga przebywac uczniowie nie zapisani do niej, oczekujacy na terenie

szkoty na planowe zajecia lekcyjne lub pozalekcyjne. Wychowawcy swietlicy

otaczajg szczegolng opieka dzieci ze specyficznymi trudnosciami w nauce i

zachowaniu.

Wychowawcami §wietlicy moga by¢ wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole,

ktérym powierzy si¢ taka funkcje w danym roku szkolnym.

Regulamin $§wietlicy opracowywany jest co roku przez wychowawcoéw $wietlicy

(modyfikowany w miare potrzeb) na poczatku kazdego roku szkolnego, zatwierdzany przez
dyrektora szkoty i przedstawiany do akceptacji wychowankom i ich rodzicom.

§ 35

Podstawowa forma pracy szkoty sg zajecia edukacyjne i wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym w klasach IV-VI, a w klasach I-III zintegrowanym.

Czas trwania jednostki lekcyjnej 1 zaje¢ dodatkowych wynosi 45 minut, w uzasadnionych
przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych od 30 do 60 minut.
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§ 36

Niektore zajecia edukacyjne i wychowawcze, kota zainteresowan mogg by¢ prowadzone poza
systemem klasowo - lekcyjnym w grupach oddziatowych, migdzyoddzialowych, a takze
podczas wycieczek 1 zaje¢ pozaszkolnych.

Dla uczniéw z opiniami i orzeczeniami poradni psychologiczno — pedagogicznej i uczniow
majacych trudnosci w nauce prowadzone sg w szkole zaje¢cia dydaktyczno — wyréwnawcze,
zaj¢cia terapii pedagogicznej (w tym korekcyjno—kompensacyjne), zajecia rewalidacyjne oraz
socjoterapeutyczne.

Szkota organizuje zajecia pozalekcyjne w formie kot 1 zespoldw zainteresowan.

List¢ dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych okresla corocznie Dyrektor, po zaopiniowaniu projektu
listy przez Rad¢ Pedagogiczng, w porozumieniu z Radg Rodzicow.

§ 37

Zasady rekrutacji

. Do oddziatu przedszkolnego przyjmuje si¢:

1) zurzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie tej szkoty,
2) na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) — dzieci zamieszkate poza obwodem dane;j
szkoty,

. Do oddziatu przedszkolnego uczegszczajg dzieci 6 — letnie, ktore sg objete obowigzkowym

rocznym przygotowaniem przedszkolnym. Dopuszcza si¢ przyjmowanie dzieci 5 i 4-letnich,
ktorych ten obowigzek nie dotyczy.

. Do szkoty przyjmuje sig¢:

1) zurzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie tej szkoty,
2) na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) — dzieci zamieszkate poza obwodem danej
szkoty,
Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat. Na wniosek rodzicéw (prawnych

opiekunéw) nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczaé dziecko, ktore w

danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli korzystato z wychowania

przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, w ktérym ma
rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej, albo posiada opini¢ o mozliwosci
rozpoczgcia nauki w szkole podstawowej, wydang przez publiczng poradni¢
psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczng (zalozong zgodnie z art. 82 oraz zatrudniajacg pracownikow
posiadajacych kwalifikacje okreslone dla pracownikow publicznych poradni
psychologiczno-pedagogicznych). Dziecko, ktore zostato wezesniej przyjete do
szkoty podstawowej, jest zwolnione z obowigzku rocznego przygotowania
przedszkolnego.

Do klasy programowo wyzszej przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:

1) wniosku rodzica ( prawnego opiekuna), Swiadectwa ukonczenia klasy nizszej w
szkole publicznej lub w szkole niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej
tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkote, z ktorej
uczen odszedt oraz w przypadku przyjmowania do szkoty ucznia, ktéry wypeiniat
obowiazek szkolny poza szkota,

2) wniosku rodzica ( prawnego opiekuna), Swiadectwa (zaswiadczenia) wydanego
przez szkole za granicg i ostatniego $wiadectwa szkolnego wydanego w Polsce,
po ustaleniu odpowiedniej klasy na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.
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Do $wietlicy szkolnej przyjmowani sg uczniowie, ktorzy musza dtuzej przebywaé w
szkole. Zasady rekrutacji okreslone sg odrebnymi przepisami wewnatrzszkolnymi.

§ 38

Roznice programowe z przedmiotéw objetych nauka w klasie, do ktdrej uczen przechodzi, sa

uzupelniane w czasie 1 wedtug zasad ustalonych przez nauczyciela.

Jezeli w klasie, do ktorej uczen przechodzi naucza si¢ innego jezyka (jezykow) obcego niz ten,

ktorego uczyt si¢ w poprzedniej szkole, a rozktad zaje¢ uniemozliwia mu uczeszczania na

zajecia innego oddzialu w tej samej szkole, uczen moze:

1) uczy¢ si¢ jezyka (jezykow) obowigzujacego w danym oddziale, wyroéwnujac we wiasnym
zakresie braki programowe do konca roku szkolnego albo:

2) kontynuowa¢ we wilasnym zakresie nauke jezyka (jezykow) obcego, ktorego uczyt si¢ w
poprzedniej szkole.

Ucznia, ktory kontynuuje we wlasnym zakresie nauke jezyka (jezykow) obcego jako

przedmiotu obowigzkowego, egzaminuje i ocenia nauczyciel jezyka obcego z tej samej lub

innej szkoly, wyznaczony przez Dyrektora szkoly, a w przypadku gdy Dyrektor nie moze

zapewni¢ specjalisty danego przedmiotu, przez organ prowadzacy szkote

§ 39

. Zajecia w oddziale przedszkolnym rozpoczynaja si¢ od godziny 7.45. Dzieci przez caty czas

pobytu w szkole sa pod opieka nauczyciela. Sg przyprowadzane i odbierane przez rodzicéw
(prawnych opiekundéw) lub inng osobg uprawniona przez rodzica (prawnego opiekuna).

Organizacje zaje¢ w oddziale przedszkolnym ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia.
Zajecia religii odbywaja si¢ 2 razy w tygodniu po 30 minut.

§ 40

Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ i higieniczne warunki spozycia co najmniej jednego
positku w postaci obiadu.

Odptatnos¢ za korzystanie z positku w szkole ustala Dyrektor szkoty z placowka
przygotowujaca positki.

§ 41
Biblioteka szkolna

Biblioteka szkolna jest pracownia szkolna, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan ucznioéw,
zadan edukacyjnych 1 wychowawczych szkoly, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicéw oraz w miar¢ mozliwosci wiedzy o
regionie.

Z biblioteki mogg korzystaé: uczniowie, nauczyciele, pracownicy szkoty oraz rodzice.

Lokal biblioteki sktada si¢ z jednego pomieszczenia: wypozyczalni i kacika czytelniczego.
Pomieszczenie biblioteki szkolnej umozliwia w szczegdlnosci:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow,

2) korzystanie ze zbiorow w czytelni 1 wypozyczanie ich poza biblioteke,



3) prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych z uczniami, w tym zaje¢ z edukacji czytelniczej i

medialne;.

Godziny pracy biblioteki szkolnej ustala Dyrektor szkoty, dostosowujac je do
tygodniowego rozktadu zaje¢, w szczegolnosci w sposdb umozliwiajacy dostep do
jej zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich zakonczeniu. Szczegotowe zasady
wypozyczania ksigzek z biblioteki okresla regulamin biblioteki szkolne;.

§ 42

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) W zakresie pracy pedagogicznej:

a) organizowanie dzialalnosci informacyjnej 1 czytelniczej w szkole,
b) wspieranie ucznidow, nauczycieli i rodzicOw w organizowaniu
samoksztalcenia z uzyciem réznorodnych zZrdédetl informacji,
c) wspieranie ucznidow w rozwijaniu ich uzdolnien poprzez nauke
poszukiwania Zrddet informacji wykraczajacych poza program nauczania,
d) wspieranie uczniéw majacych trudnosci w nauce poprzez pomoc
w poszukiwaniu informacji potrzebnych do odrobienia zadah domowych,
e) przygotowanie uczniow do funkcjonowania w spoteczenstwie
informacyjnym,
f) organizowanie zaj¢¢ i ekspozycji rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa
1 spoleczna;

2) W zakresie prac organizacyjno—technicznych:

3)

4)

a) gromadzenie zbiorow, kierujac si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli 1 uczniow,
analiza obowigzujacych w szkole programow nauczania,

b) gromadzenie podrecznikow, materiatéw edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych oraz wypozyczanie ich uczniom wedlug szczegoétowych
warunkow okreslonych w odrgbnym dokumencie,

c) ewidencjonowanie i opracowywanie zbioréw zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,

d) wypozyczanie i udostgpnianie zbiorow bibliotecznych,

e) selekcjonowanie zbioroéw,

f) prowadzenie dokumentacji z realizacji zadan biblioteki;

W zakresie udostepnianie ksigzek 1 innych zZrodet informacji:

a) gromadzenie, opracowywanie i upowszechnianie réznych zrodet informacji,

b) gromadzenie i wypozyczanie, udostepnianie oraz przekazywanie uczniom
bezptatnych podrgcznikow, materiatéw edukacyjnych i materiatow

¢wiczeniowych,

¢) pomoc w poszukiwaniu zrodet i doborze literatury,

d) udzielanie porad bibliograficznych,

e) kierowanie czytelnikow do innych bibliotek i osrodkoéw informacji;

W zakresie tworzenia warunkow do poszukiwania, porzagdkowania i

wykorzystywania informacji z r6znych Zrddet oraz efektywnego postugiwania

si¢ technologig informacyjna:

a) udzielanie pomocy w wykorzystaniu zasobow internetowych,

b) wzbogacanie zasobow biblioteki o najnowsze pozycje ksigzkowe 1 zrodia
medialne,

¢) rozpoznawanie 1 zaspakajanie zgtaszanych potrzeb czytelniczych i
informacyjnych,

d) ksztattowanie umiejetnosci wyszukiwania informacji na dany temat w
ksigzkach, Internecie,

e) pomoc w wyborze i doborze literatury potrzebnej do lekcji, referatow



5)

6)

przedmiotowych, prezentacji multimedialnych,
f) wdrazanie do korzystania ze stownikéw 1 encyklopedii,
g) wdrazanie TIK;
W zakresie rozwijania indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabiania
1 poglebiania u nich nawyku czytania i uczenia sig:
a) edukacja czytelnicza,
b) glosne czytanie,
c) imprezy czytelnicze,
d) konkursy czytelnicze,
e) kiermasze;
f) wspodlorganizowanie pracy zespotu ucznidow w ramach szkolnego aktywu
bibliotecznego,
g) pomoc uczniom przygotowujacym si¢ do konkurséw przedmiotowych,
tematycznych,
h) wspieranie ucznidow o specjalnych potrzebach edukacyjnych,
1) wyrodznianie najlepszych czytelnikow,
j) doradztwo i konsultacje,
k) dokonywanie zakupow nowosci pod katem aktualnych zapotrzebowan i
zainteresowan uczniow;
W zakresie organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢
kulturalna i1 spoteczna:
a) wycieczki edukacyjne,
b) konkursy recytatorskie, promujace pigkno jezyka ojczystego,
c) imprezy edukacyjne, przedstawienia teatralne.

§ 43

1. W bibliotece obowigzuje regulamin zatwierdzony przez Dyrektora szkoty.

§ 44

1. Wspolpraca biblioteki szkolnej z uczniami polega na:

9)
10)
1)
2)

3)
4)

udostegpnianiu zbiorow,

informowaniu uczniéw o zakupionych nowo$ciach wydawniczych,
poradnictwie w wyborach czytelniczych,

pomocy uczniom w rozwijaniu wlasnych zainteresowan,

pomocy uczniom przygotowujacym si¢ do konkursoéw, olimpiad
przedmiotowych, egzaminow,

informowaniu o aktywnosci czytelniczej,

indywidualnych rozmowach na tematy czytelnicze,

poznawaniu preferencji czytelniczych uczniow,

tworzeniu aktywu bibliotecznego,

wspieraniu samoksztatcenia z wykorzystaniem réznorodnych zZrodet
informacji 1 zastosowaniem TIK.

Wspotpraca biblioteki szkolnej z nauczycielami odbywa si¢ poprzez:

udostgpnianie programow nauczania, podrecznikow, materiatdéw edukacyjnych
1 materiatow ¢wiczeniowych,

wspotprace z nauczycielami w zakresie rozwijania potrzeb i1 zainteresowan
czytelniczych uczniow,

zglaszanie propozycji dotyczacych gromadzenia zbiorow,

udzielanie pomocy w selekcji zbiorow,



S)
6)
7)

8)

wspoétudziat w organizacji imprez szkolnych, konkursow.

informowanie nauczycieli o zakupionych nowosciach wydawniczych,
realizacj¢ zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty w rozwijaniu
kultury czytelniczej ucznidéw 1 w przygotowaniu ich do samoksztalcenia,
informowanie o stanie czytelnictwa uczniow,

3. Wspolpraca biblioteki szkolnej z rodzicami odbywa si¢ poprzez:

1)

wyposazanie ucznidow w bezptatne podrgczniki, materialy edukacyjne
1 materiaty ¢wiczeniowe,

organizowanie imprez w §rodowisku lokalnym,

wypozyczanie ksigzek zainteresowanym rodzicom,

informowanie rodzicow o stanie czytelnictwa uczniéw;

4. Wspotpraca biblioteki szkolnej z 1 innymi bibliotekami odbywa si¢ poprzez:

1)
2)

3)
4)

organizacj¢ wycieczek do innych bibliotek,

wspotuczestnictwo w organizowaniu réznorodnych dziatan na rzecz

czytelnictwa,

udzial w konkursach poetyckich i plastycznych.

wymiang informacji z innymi bibliotekami, korzystanie z ich zasobow, oferty
szkoleniowej itp.

§ 45

1. Do realizacji celow statutowych szkota posiada:

1)
2)
3)

sale do nauki wyposazone w odpowiedni sprzet i pomoce dydaktyczne,
bibliotek¢ wraz z czytelnig z wlasciwie 1 celowo dobranym ksiggozbiorem,
szatnie.

§ 46

1. Szkota zapewnia odpowiednie warunki do pracy ucznia i nauczyciela poprzez prowadzenie
réznych dziatan wychowawczych, ksztaltowanie nawykow i przyzwyczajen higieniczno
-zdrowotnych, wdrazanie wychowankow do aktywnego dziatania na rzecz wtasnego zdrowia:

1)
2)

pedagogizacj¢ rodzicow w zakresie wychowania zdrowotnego 1 ekologicznego,
higienizacj¢ szkoly realizowang przez grono pedagogiczne, shuzbe¢ zdrowia, Radg
Rodzicow, uczniow, wyposazenie w odpowiedni sprzet szkoty,

czystos¢ pomieszczen ze szczegdlnym zwroceniem uwagi na zespot weztow sanitarnych,
prawidtowe rozktady zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych,

wlasciwe ogrzewanie i o§wietlenie oraz walke z hatasem,

zwracanie uwagi na nieprzecigzanie uczniow pracg domowa,

organizacj¢ i utrzymanie opieki lekarskiej i higienicznej,

kontrole sanitarno -higieniczng prowadzong przez higienistk¢ szkolna,

wnioskowanie o pomoc ze srodkéw opieki spotecznej uczniom majacym trudne warunki
materialne.

VI NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 47

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw szkoty okreslajg odrebne przepisy.

§ 48



1. Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawczg i opiekuncza
w tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajeé
organizowanych przez szkote. Nauczyciel jest odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz
bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Do zadan i obowigzkoéw nauczyciela nalezy:

1) wybor programu oraz podrecznikOw wraz z uzasadnieniem przedstawienie go Radzie
Pedagogiczne;j, kierujac sie:

a) wzgledami dydaktycznego i jezykowego przystosowania podrecznika do mozliwosci
uczniow,

b) odpowiednio wysoka jakoscig wykonania podrecznika umozliwiajaca korzystanie z
niego przez kilka lat,

2) realizacja programu edukacji i wychowania oraz opieki w powierzonych przedmiotach,
klasach,

3) dbanie o wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow,

4) stwarzanie uczniom warunkow do nabywania umieje¢tnosci wyszukiwania, porzagdkowania i
wykorzystywania informacji z réznych zrodel, z zastosowaniem technologii informacyjno —
komunikacyjnych, na zajeciach z ro6znych przedmiotow,

5) odwotywanie si¢ do zasobow biblioteki szkolnej 1 wspdtpracowanie z nauczycielami
bibliotekarzami w celu wszechstronnego przygotowania uczniéw do samoksztalcenia i
swiadomego wyszukiwania, selekcjonowania i wykorzystywania informacji,

6) poswigcenie duzej uwagi edukacji medialne;,

7) prowadzenie edukacji zdrowotnej,

8) wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy przedmiotowej, wychowawcze;j,

9) wnioskowanie o jego wzbogacenie lub modernizacj¢ do Dyrektora szkoty,

10) wspieranie swoja postawa i dziataniami pedagogicznymi rozwoju psychofizycznego
uczniow, ich zdolnosci 1 zainteresowan,

11) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznanie
potrzeb uczniow,

12) bezstronne i obiektywne oraz sprawiedliwe ocenianie 1 traktowanie wszystkich uczniow,

13) informowanie rodzicow uczniéw oraz wychowawcy klasy i Dyrektora, a takze Rady
Pedagogicznej o wynikach edukacyjnych i wychowawczych swoich ucznidw,

14) branie udziatu w r6znych formach doskonalenia zawodowego organizowanych przez szkote
1 instytucje wspomagajace szkole,

15) prawidlowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej przedmiotu lub kota zainteresowan,

16) zapewnianie bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote:

a) pehienie dyzuréw na przerwach wedtug ustalonego harmonogramu i regulaminu
dyzuréw,

b) reagowanie na biezgco na wszelkie przejawy agresji i przemocy, rozwigzywanie
problemow 1 wycigganie konsekwencji,

17) odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznia od momentu rozpoczecia lekcji do jej
zakonczenia oraz podczas innych zaje¢ organizowanych przez szkotle,

18) zwracanie uwagi na osoby obce wchodzace na teren szkoty.

3. Nauczyciel ma prawo :

1) podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkéw stuzbowych korzystania z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych wymienionych w Kodeksie karnym dla
funkcjonariuszy publicznych z dnia 6 czerwca 1997r.

2) decydowac¢ w sprawie doboru metod pracy, form organizacyjnych i sSrodkéw dydaktycznych
W nauczaniu swego przedmiotu,

3) decydowac o tres$ci programu kota zainteresowan,

4) wnioskowaé w sprawie nagrod i wyroznien oraz kar regulaminowych dla swoich uczniow.
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. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem szkoty 1 organem prowadzacym szkotg za:

1) poziom wynikow dydaktycznych w swoim przedmiocie oraz klasach stosownie do
realizowanego programu i warunkow, w jakich dzialal,

2) stan warsztatu pracy, sprzetu i urzadzen oraz srodkow dydaktycznych mu przydzielonych.

Przed wladzami szkoty, ewentualnie cywilnie lub karnie za:

1) tragiczne skutki wynikte z braku swego nadzoru nad bezpieczenstwem uczniéw na zajeciach
szkolnych, pozaszkolnych, w czasie dyzuréw mu przydzielonych,

2) nieprzestrzeganie procedury postepowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego lub na
wypadek pozaru,

3) zniszczenie lub strate elementow majatku 1 wyposazenia szkoty przydzielonych mu przez
Dyrektora szkoty, a wynikajace z nieporzadku, braku nadzoru i zabezpieczenia.

. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespo6t, ktorego zadaniem jest w

szczegblnosci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego

modyfikowanie w miarg potrzeb.

Dyrektor szkoly moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty

problemowo — zadaniowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora

szkoty, na wniosek zespotu.

. Zadania zespotow problemowo — zadaniowych:

1) organizowanie wspotpracy nauczycieli celem uzgodnienia sposobow realizacji programow
nauczania,

2) opracowanie kryteriéw oceniania z poszczegélnych przedmiotow,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doksztalcania i doskonalenia nauczycieli oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

4) organizowanie pracowni i dbanie o ich wyposazenie,

5) opiniowanie przygotowanych w szkole innowacji i eksperymentalnych programow
nauczania,

6) opracowanie planu pracy na dany rok szkolny.

§ 49

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami.

Propagowanie i organizowanie procesu wychowawczego w zespole, a przede wszystkim:

1) tworzenie warunkow do rozwoju uczniow,

2) przygotowanie do zycia w zespole, rodzinie, spoleczenstwie,

3) rozwigzywanie konfliktow w zespole,

4) przeksztatcenie klasy w grupg samowychowania i samorzadnosci,

5) wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w klasie, koordynowanie ich dziatan
wychowawczych,

6) organizowanie indywidualnej opieki nad uczniami z trudno$ciami,

7) S$cista wspolpraca z rodzicami wychowankoéw, z klasowa Radg Rodzicow,

8) informowanie ich o wynikach 1 problemach w zakresie ksztatcenia 1 wychowania,

9) wlaczanie rodzicdéw w programowe i organizacyjne sprawy klasy,

10) prawidlowe prowadzenie dokumentacji klasy 1 kazdego ucznia / dziennik lekcyjny, arkusze
ocen, $wiadectwa szkolne /.

. Wychowawca ma prawo:

1) wspdldecydowac z samorzadem klasy, z rodzicami uczniéw o programie i planie dziatan
wychowawczych na rok szkolny,

2) do uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno - pedagogicznej w swej pracy
wychowawczej od Dyrektora szkoly 1 innych instytucji wspomagajacych szkote,

3) ustalania projektu oceny z zachowania,

4) ustanowienia / przy wspodlpracy z klasowa Radg Rodzicow / wiasnych form nagradzania i



1.

motywowania wychowankow,

5) wnioskowania o rozwigzanie problemow zdrowotnych, psychospotecznych i materialnych
swoich wychowankow do stuzby zdrowia i Dyrektora szkoty oraz poradni psychologiczno
-pedagogiczne;.

. Wychowawca odpowiada jak kazdy nauczyciel, a oprocz tego:

1) stuzbowo przed Dyrektorem szkoly za osigganie celéw wychowania w swojej klasie,

2) za integrowanie wysitkéw nauczycieli i rodzicow wokét programu wychowawczego klasy i
szkoty,

3) za poziom opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankow bedacych w trudne;j
sytuacji,

4) za prawidlowos$¢ dokumentacji uczniowskiej swojej klasy,

5) koordynuje prace zespotu do spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej w swojej klasie.

§ 50

. Zadania i obowiazki pracownikow obstugi okresla i przydziela Dyrektor szkoly w formie

zakresOw czynnosci oraz stwarza im warunki pracy 1 zapewnia warunki bhp.

. W zakresie zapewnienia bezpieczefnstwa uczniom w czasie zaje¢ szkolnych pracownik obstugi:

1) ma obowiagzek reagowac na wszelkie przejawy niewtasciwego zachowania si¢ uczniow i
informowac o tym nauczycieli,
2) ma prawo zwraca¢ uwage uczniom w przypadku niewlasciwego zachowania sie.

VII UCZNIOWIE SZKOLY

§ 51

Do szkoty uczeszczaja uczniowie od 7 roku zycia.

§ 52

. Uczen ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,

2) opieki wychowawczej i warunkdéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZ psychicznej oraz ochrong i
poszanowanie jego godnosci,

3) korzystanie z pomocy materialnej w miar¢ posiadania srodkéw finansowych przez szkote,

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno- ~ wychowawczym,

5) swobody wyrazania mys$li 1 przekonan w szczeg6lnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob,

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentow,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepow w
nauce,

8) uczeszczaé do szkoty w czystym i schludnym stroju (pozbawionym réznego rodzaju 0zdob)

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego,

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,



1.

11) wptywania na Zycie szkoty przez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢ w

organizacjach dzialajacych w szkole,

12) zapoznania si¢ z programami nauczania, ich tresciami, celami i wymaganiami

edukacyjnymi.

§ 53

Obowigzkiem ucznia jest:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)
8)

systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych:

a) przychodzi¢ przygotowanym do lekcji tzn. mie¢ odrobiong prace domowa ustng i
pisemna, oraz by¢ wyposazony w podrgczniki, zeszyty oraz niezbedne przybory i
pomoce,

b) swoj warsztat pracy organizowac jeszcze przed dzwonkiem na lekcje,

¢) w czasie lekcji pracowac wg ustalonych zasad tj.: odpowiada zapytany przez
nauczyciela, zglasza si¢ przez podniesienie reki, nie rozmawia, nie wykonuje czynnosci
nie zwigzanych z lekcja, wlasciwie wykorzystuje czas przeznaczony na nauke,

usprawiedliwianie nieobecnosci na zajeciach w terminie 7 dni, w formie pisemne;j z
podaniem przyczyny nieobecnos$ci; zwalnianie si¢ z zaj¢¢ lekcyjnych na podstawie pisemne;j
prosby rodzicéw,

chetnie uczestniczy¢ w zyciu szkoty:

a) bra¢ udzial w apelach, przedstawieniach, imprezach szkolnych, zaj¢ciach dodatkowych,
konkursach 1 innych,

b) pekni¢ funkcj¢ w organizacjach szkolnych, dyzurnego,

godnie reprezentowac szkole w zawodach, turniejach i innych formach zgodnie ze swoimi
mozliwo$ciami 1 umiejg¢tnosciami,

przestrzega¢ zasad kultury wspolzycia w odniesieniu do nauczycieli 1 innych pracownikow
szkoty oraz pozostatych ucznidw,

a) stosowac zwroty grzecznosciowe, nie uzywac wulgaryzmow,

b) swoim zachowaniem nie naraza¢ siebie i innych na niebezpieczenstwo,

dbac o wlasne zycie, zdrowie 1 higien¢ oraz rozwoj,
dba¢ o wspolne dobro, tad 1 porzadek w szkole,
uczeszcza¢ do szkoty w czystym 1 schludnym stroju,

9) jesli uczen przyniesie na teren szkoty telefon komorkowy ( lub inne urzadzenie

elektroniczne), jest zobowigzany uzywac go wedtug okreslonych zasad: telefon stuzy tylko
do kontaktu z rodzicami w nagtej sytuacji, nie uzywamy telefonu w czasie lekcji, nie robimy
zdje¢, niczego nie nagrywamy ani nie wysytamy nieodpowiednich sms-ow,

10) przestrzega¢ zasady nienaruszania godno$ci osobistej i dobrego imienia innych ludzi.

§ 54

Tryb postepowania w przypadku naruszenia praw ucznia:

1)
2)

3)

4)

5)

uczen lub Samorzad Uczniowski zglasza wychowawcy naruszenie praw ucznia,
wychowaweca klasy przeprowadza rozmowe na temat naruszenia praw ucznia z osobg, ktéra
dokonata naruszenia praw,

wychowawca zglasza problem do Dyrektora szkoty, jezeli rozmowa z osoba, ktéra dokonata
naruszenia praw nie przynosi pozytywnego rozwigzania problemu,

w przypadku naruszenia praw ucznia przez wychowawce klasy uczen lub Samorzad
Uczniowski powinien zglosi¢ ten fakt do Dyrektora szkoty, ktoéry podejmuje dziatania
zgodnie z przepisami prawa,

Dyrektor szkoty lub wychowawca sa zobowigzani do rozpatrzenia naruszenia praw ucznia w
terminie 14 dni od daty uzyskania informacji na ten temat oraz powiadomienie ucznia lub



Samorzadu Uczniowskiego o sposobie rozpatrzenia problemu,
6) od decyzji wydanej przez Dyrektora szkoly osobie zgtaszajacej wniosek przystuguje w
terminie 7 dni odwotanie do Kuratorium Os$wiaty.

§ 55

. Nagrody stosowane wobec uczniow:

1) pochwata wychowawcy wobec klasy,

2) pochwata Dyrektora wobec szkoty czy spotecznosci szkolnej,

3) nagrody ksiazkowe i rzeczowe,

4) list pochwalny dla rodzicow.

. Kary stosowane wobec uczniow:

1) upomnienie wychowawcy,

2) uwagi w zeszytach uwag,

3) zlecenie prac dodatkowych o walorach wychowawczych,

4) poinformowanie rodzicow,

5) udzielanie nagany,

6) upomnienie Dyrektora.

. W przypadku nie wywigzywania si¢ z obowigzku noszenia odpowiedniego stroju uczniowi beda

wpisywane uwagi w zeszytach uwag (maksymalnie trzy), a nastepnie zostang poinformowani

rodzice.

. W przypadku przyniesienia telefonu komoérkowego lub innego urzadzenia elektronicznego na

teren szkoty 1 uzycia go niezgodnie z zasadami okreslonymi w  §53. ust. 9. zostanie on

odebrany uczniowi, komisyjnie zamknigty w kopercie i zdeponowany u Dyrektora szkoty.

Urzadzenia elektroniczne bedg mogli odebrac rodzice.

Szkota ma obowigzek informowania rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia o przyznaniu mu

nagrody lub zastosowaniu wobec niego kary.

. Uczefn ma prawo odwolania si¢ od udzielonej kary.

1) wniosek moze by¢ ztozony przez zainteresowanego ucznia lub jego rodzicow, Samorzad
Uczniowski w terminie 7 dni od zdarzenia do Dyrektora szkoty,

2) Dyrektor szkoly rozpatruje wniesione odwotanie i podejmuje ostateczng decyzje,
uzasadniajac postanowienie na pis$mie w terminie 7 dni od daty wptynigcia wniosku.

. Rodzice ucznia majg prawo wnies¢ skarge do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, jezeli

decyzja Dyrektora szkoty ich nie satysfakcjonuje.

. Przeniesienia ucznia do innej szkoty dokonuje Warmifisko — Mazurski Kurator Oswiaty na

pisemny wniosek Dyrektora szkoty poprzedzony uchwatg Rady Pedagogicznej, w przypadku

razgcego 1 systematycznego naruszania przez ucznia postanowien zawartych w statucie szkoty

dotyczacych obowiazkéw uczniowskich lub razacego naruszania przez ucznia norm wspoizycia

spotecznego.

Sktadanie skarg i wnioskéw odbywa si¢ zgodnie z Procedura Przyjmowania- Rozpatrywania i

Koordynowania, Rozpatrywania Skarg 1 Wnioskow.

§ 56

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z aktualnie obowigzujacymi przepisami.

§ 57

Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.
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Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrebne przepisy.
Szkota moze posiada¢ wtasny sztandar, godlo oraz ceremoniat szkolny.

§ 58

. Zmiany w statucie moga by¢ dokonane na wniosek jednego z organdéw szkoty poparty zwykla

wiekszoscig glosow Rady Pedagogiczne;.
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